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Aos vinte e seis dias de agosto de dois mil e quinze, às oito horas e quarenta e cinco minutos, deu-se 

início a reunião ordinária de agosto da Comissão de Integração Ensino Serviço do Estado de Mato 

Grosso, (CIES/MT), na Pe. Raimundo Pombo do Conselho Estadual de Educação, localizado na 

Avenida Historiador Rubens de Mendonça número oitocentos – Bairro Baú – Cuiabá – MT. A 

Coordenadora da CIES Giancarla F. de A. Santos, membro representante da CIES Baixada 

Cuiabana, deu início a reunião solicitando que todos se apresentassem, já que felizmente mais uma 

vez há representações novas na reunião, posteriormente faz leitura da pauta do dia e solicita para que 

sejam informadas as ausências justificadas. Raquel relata que justificaram ausência: Marta da CIES 

Baixada Cuiabana, Rita discente SENAC, Rodrigo da SAF, Cláudia da ESP, Eliete do CRIDAC, Eliete 

Strobel da SEJUD, Jucelma do SENAC e o SISMA. Giancarla passa para as pautas. PAUTA dois 

ponto um - Aprovação da ata da reunião ordinária de julho. Ata aprovada. PAUTA dois ponto 

dois – Inclusão e exclusão de representações a composição da CIES Estadual. Giancarla relata 

que conforme levantamento realizado e alguns informes feitos em pré CIB e CIB, é constatado que 

algumas representações da CIES Estadual não têm participado das reuniões e que conforme o 

Regimento da CIES Estadual após três faltas consecutivas ou alternadas não justificadas a 

representação é exclusa automaticamente da CIES, pede que os membros se pronunciem quanto qual 

encaminhamento. E que também como houve mudanças na estrutura da SES, e surgiram novas 

Superintendências e outras foram exclusas. Joeculy fala que o momento é de mobilização e que a 

exclusão deve vir depois da homologação do Regimento da CIES que foi revisado e será pauta de 

pactuação. Magali fala que devemos insistir na participação. Maria Cristina fala que devemos fazer um 

processo de articulação política com as representações, principalmente às estratégicas. Verton fala que 

a instituição que representa, não tinha a informação que o Conselho Regional de Medicina Veterinária 

não estava participando das reuniões, e que foi muito importante o encaminhamento físico do ofício 

relatando esta situação para o CRMV, também relata esta situação Danielle da UNIVAG e Giselle da 

UNIRONDON. Marcino justifica suas ausências, que foi devido aos vários compromissos em que está 

envolvido, mas que a SEDUC estará revendo as sua representações para que possam de fato garantir 

a participação nas ações da CIES. Gilberto fala que pode ser que estas faltam podem se justificar pelo 

número reduzido de trabalhadores em todos os setores. Ana Paula relata que saiu da Oficina de revisão 

do Regimento da CIES, com duas perguntas, uma seria onde está a CIES neste contexto da Saúde do 

Estado e a outra, qual o papel da CIES. E que diante disso ficou pensando que a CIES necessita com 

urgência fazer um movimento para dentro das instituições dos espaços que a representa. 

Encaminhamento: Instituído equipes que munidas de ofício e/ou memorandos da CIES, estarão 

fazendo visitas às instituições, fazendo convite para que participem da CIES, ressaltando qual o objetivo 
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da CIES e a importância que estes venham a participar, ficando as seguintes equipes: Magali e Maria 

Cristina visitam o HGU e CETEM; Assis e Giacarla visitam o SISMA; Ana Paula, Raquel, Leonor e 

Gilberto vistam a gestão da SES; Danielle, Giancarla, Leila e Luzimar visitam à SMS de Várzea Grande. 

PAUTA dois ponto três – Avaliação das Oficinas de Capacitação para as Comissões de Integração 

Ensino Serviço da Regional de Araguaia Karajá (São Félix do Araguaia) e Vale do Arinos (Juara). Ana 

Paula relata uma das atribuições da CIES é a assessoria junto às CIES Regionais e após um longo 

tempo retomamos esta ação. A equipe que foi até a CIES Araguaia Karajá, foi composta por ela, Leonor 

da SAS, Eliete do CRIDAC e Eleiete da SEJUD, que foi um viajem longa de dois dias, cansativa, porém 

a oficina foi muito produtiva, onde puderam trocar experiência e rever algumas ações, inclusive o 

PAREPS que eles haviam construído. Estão trocando email quanto estas ações que estão realizando 

pós oficina. Ressalta como é importante a ida da CIES Estadual às CIES Regionais, pois quando vão 

até às regiões dialogar quanto a Política de Educação Permanente em Saúde, estamos dialogando a 

regionalização da saúde. Leonor complementa que já haviam construído o PAREPS, porém o grupo 

que participou da oficina solicitou que fosse revisto naquele momento o documento e que chegaram à 

conclusão que devem fazer algumas alterações. Rever o PAREPS foi uma conclusão do grupo, não da 

CIES Estadual e que também na oficina fizeram a eleição da Coordenação da CIES da Região. Raquel 

informa que Gilberto e ela estiveram na CIES do Vale do Arinos, e que também foi muito produtivo. A 

maioria dos participantes não erma membros da CIES Regional. Houve um diálogo quanto aos 

conceitos, como, Educação Permanente em Saúde, Diferença entre Educação Continuada e 

Permanente, O que é CIES e quais as suas atribuições, quem faz parte dela. Tiveram também alguns 

encaminhamentos importantes para o fortalecimento da CIES Regional, como a revisão do PAREPS e a 

vontade de fazer parte da CIES pelos profissionais que participaram da Oficina. Gilberto fala o que se 

nota é que há uma grande dificuldade de acesso do recurso pelas CIES de uma forma geral. Leila 

complemente que os gestores também encontram esta dificuldade de identificar o recurso no seu 

montante de repasses que o município recebe. Leonor fala que esta é uma demanda para a CIES 

Estadual, de ver uma forma de orientar as CIES Regionais, quanto ao valor do recurso, qual o fluxo, 

temos que pensaram como. Conceição fala que de repente a CIES Estadual poderia construir um 

documento instrutivo. Giancarla fala que a CIES Estadual também passa pela dificuldade de acesso ao 

recurso, pois, não basta apenas ter o orçamento, deve ser ter também os contratos, fazer o trâmite 

administrativo dentro dos prazos. Lembra também que o Estado fez um Decreto que garante o 

pagamento de diárias para colaborador eventual, que no caso da CIES, enquadraria os membros que 

não são efetivos do Estado. Ana Paula lembra que antes deste decreto não podíamos contar com 

membros que não são funcionários do Estado em ações que havia a necessidade de pagamento de 

diárias, porém com este Decreto, já não existe mais esta dificuldade, e que podemos sim orientar os 
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gestores municipais a fazerem o mesmo para garantir o custeio nas ações das CIES Regionais. Na 

oportunidade Ana Paula lembra que está planejado para os próximos meses esta ação de assessoria 

junto à CIES de Sudoeste Matogrossense município de Pontes e Lacerda, e que conforme email que a 

Secretaria da CIES Estadual necessitamos compor a equipe que estará executando esta ação. Raquel 

informa que também se faz necessário compor uma equipe para atender ainda este ano a CIES do Vale 

do Peixoto: Encaminhamento: Equipe para a Oficina de Capacitação da CIES Sudoeste 

Matogrossense: Ana Paula do COSEMS, Luzimar do CERMAC e Lauren da SAF e equipe para a 

Oficina de Capacitação da CIES do Vale do Peixoto: Assis da ESP, Alexandra da UNIRONDON, Maria 

Ilma da SVS. PAUTA dois ponto quatro – Estruturação das CIES Regionais para realização de 

reuniões virtuais entre CIES Estadual e CIES Regionais. Giancarla fala que a intenção desta pauta é 

revermos uma proposta que já foi discutida em outros momentos, quanto a possibilidade da CIES 

Estadual utilizar dos recursos tecnológicos, virtuais para a realização de reuniões e até mesmo oficinas, 

sendo que desta forma poderemos garantir a participação efetiva da CIES Regionais. Conceição fala 

que o Telessaúde possui um espaço e a própria plataforma que poderia estar sendo utilizado. Jurandi 

também relata que a SECITECI possui estrutura para realização de reuniões virtuais, palestras e outros, 

e que poderia também fazer uso pela CIES Estadual. Magali informa que a UFMT também possui uma 

estrutura mínima e que para a CIES regionais é necessário que no mínimo tenham ponto de internet, 

computador, caixa de som e microfone. Encaminhamento: Definido Grupo de Trabalho para formatar a 

utilização das ferramentas virtuais em ações da CIES Estadual, composta por: Jurandi da SECITECI, 

Conceição da HUJM, Magali da UFMT, Giancarla da CIES Baixada Cuiabana, Raquel Secretaria 

Executiva da CIES Estadual, Akeslayne da ANEPS e Gilberto da Superintendência de Gestão Regional. 

PAUTA dois ponto cinco – Estudos quanto à Política de Educação Permanente em Saúde nas 

reuniões ordinárias da CIES Estadual. Ana Paula fala que como havíamos desde as primeiras reuniões 

definido que estaríamos realizando uma Oficina interna da CIES Estadual, até porque há muitos 

membros novos, e como já estamos em agosto e a SES ainda não tem definido os contratos, a CIES 

Estadual apesar de possuir o orçamento previsto, não pode executar devido a ausência dos contratos e 

como uma alternativa de diálogo quanto ao papel da CIES e a Política de Educação Permanente em 

Saúde, está trazendo a proposta que nas reuniões haja uma previsão de tempo para que possamos 

fazer uma roda de conversa sobre os temas, podendo utilizar textos de apoio ou outros métodos que o 

grupo apontar como pertinente. Assis fala que é uma boa proposta de trabalho, mas que poderíamos 

pensar em fazer um projeto desta ação, tornando esta, uma ação científica e podendo até mesmo 

certificar. Todos são de acordo. Encaminhamento: Fica definido Grupo de Trabalho para elaboração do 

Projeto do Diálogo quanto a CIES e a Política de Educação Permanente em Saúde, composto por: 

Assis da ESP, Maria Cristina da UFMT e Magali da UFMT. PAUTA dois ponto seis – Seminário de 
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Integração Ensino Serviço e Comunidade – SIESC 2015. Raquel informa que a Dr.Neuci, Diretora da 

ESP em reunião onde ela e a Coordenadora Cláudia estavam representando a CIES, tiveram a 

informação que será retomada a conversa quanto a realização do Seminário de Integração Ensino e 

Serviço – SIESC e que a CIES Estadual está como parceira nesta ação, onde além dos membros que 

residem em Cuiabá, temos a proposta de trazer o membros representantes das dezesseis CIES 

Regionais e o que é preocupante é a mesma situação da ausência de contrato da SES, onde a princípio 

a CIES Estadual entraria com a contrapartida de  aluguel de espaço físico. Magali fala que a UFMT tem 

um espaço e que teria que ver para quantas pessoas. Raquel relata que conforme o projeto 

apresentado está previsto a participação de mais ou menos quinhentas pessoas. Danielle da UNIVAG 

fala que pode ver a possibilidade de que seja realizado na UNIVAG. Ana Paula relata que caso, isto 

venha a ocorrer seria um grande marco em nossa nosso Estado uma instituição de Ensino Privado 

sediando um grande evento de diálogo quanto a Política de Educação Permanente em Saúde, que é o 

SIESC, onde envolve profissionais da saúde, instituições formadoras e a comunidade, além disso, 

poderíamos sem dúvida executar o evento. Encaminhamento: A Secretária Executiva vai oficializar 

a solicitação junto à UNIVAG. Passou-se então a inscrição dos informes: INFORME UM – Giancarla 

informa que está previsto para os dias cinco e seis de novembro a realização da Oficina de elaboração 

do PAREPS da CIES da Baicxada Chiabana, no enatnto a coordenação do evento está com 

dificuldades no retornos das fichas de inscrições, poucos municípios devolveram a ficha com os nomes 

dos participantes e que gostaria que os membros que da CIES Estadual que puderem dar um apoio 

quanto a sensibilização e importância deste evento. INFORME DOIS – Raquel - informa que a Cláudia 

elaborou um projeto quanto as Capacitações das CIES Regionais e encaminhou à Coordenadoria 

Pedagógica da ESP, é o mesmo foi aprovado. Assim, todas as oficinas que a CIES Estadual fora 

executar nas Regionais serão certificados, o projeto tem validade até dois mil e dezoito. INFORME 

TRÊS – Raquel – comunica que devido aos membros novos estará elaborando uma ficha contento 

informações como os dados pessoais e institucionais dos mesmos.  Joelucy fala que o CEE possui esta 

ficha formulada, que se desejar pode compartilhar com a CIES. Raquel solicita a ficha e que logo estará 

encaminhando a todos para preenchimento e devolução. INFORME QUATRO – Raquel – informa a 

CIES Estadual foi convidado pela ESP a compor o grupo de Pesquisa para análise da necessidade de 

formação do Estado de MT e compor também o Grupo que está elaborando um projeto quanto às 

Residências Multidiciplinar, que Cláudia e ela estiveram em um primeiro momento nas reuniões, onde já 

existe um grupo que já vem trabalhando os temas. Ana Paula fala que quem tiver interesse de compor 

estes grupos pela CIES que tem tudo a ver com as atribuições da CIES. Encaminhamento: Magali da 

UFMT e Conceição do HUJM se colocam a disposição para compor o grupo do de Pesquisa para 

análise da necessidade de formação do Estado de MT. Leonor complementa que logo o Ministério da 
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Saúde estará abrindo edital para as residencias multiprofissionais e que tem a Portaria Ministerial 1124 

de 04/08/15 que traz este incentivo, conforme o COAPES, novo documento de gestão. Nada mais 

havendo a relatar, eu, Raquel Arévalo de Camargo, secretaria executiva da CIES/MT, lavrei a presente 

ata, que consta de cinco páginas, numeradas com cento e quarenta linhas, que vai por mim assinada, e 

contou com a presença dos membros abaixo relacionados e cuja lista de presença se encontra anexa. 

Giancarla F. de A. Santos – CIES Baixada Cuiabana 

Joelucy Vieira dos Santos Rodrigues – CEE 

AKeslayne Maria de Camargo – ANEPS 

Jurandi Benedito de Arruda – SECITECI 

Cleiri Meneses de Oliveira Garcia - SVS 

Maria Ilma Castilho - SVS 

Maria Conceição E. Villa – HUJM 

Leila Maria Boabaid Levi – SMS de Cuiabá 

Verton Silva Marques – CRMV 

Danielle Ayr Tavares de Almeida – UNIVAG 

Maria Cristina Guimaro Abegão – UFMT 

Magali Olivi – UFMT 

Giselle Dantas Sena - UNIRONDON 

Alexandra de Paula Rotheborth – UNIRONDON 

Assis Gomes – ESP 

Leonor Cristina Alves Pereira – SAS 

Marcino Benedito de Oliveira  – SEDUC 

Ana Paula Louzada dos Anjos - COSEMS 

Gilberto Lopes Filho – SAR/SES 

Silvana Barbosa dos Santos – SMS de Cuiabá 

Dúbia Beatriz O. Campos - SAF 

Luzimar Ferreira - CERMAC 

Visitantes: 

Raquel Arévalo de Camargo – Secretaria Executiva da CIESMT 
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